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BASLIK

Uluslararast Iligkiler Genel Koordinatorliigii Birim Kalite Komisyonu Toplantist
(13.05.2024)

GUNDEM MADDELERI

1. | Uluslararasilasma Izleme ve Yonlendirme Komisyonu’nun 6nerilerinin tartisilmasi ve
yapilacak iyilestirmelere yonelik is planinin hazirlanmasi

2. | Bir sonraki toplantinin ¢agr1 tarihinin ve giindem maddelerinin belirlenmesi

KAPSAM

Uluslararas: Iliskiler Genel Koordinatérliigii Birim Kalite Komisyonu toplantisi, yukaridaki
giindem maddelerini goriismek iizere 13.05.2024 tarihinde Uluslararas:1 Iliskiler Genel
Koordinatérliigii’nde saat 13:00°da Dog. Dr. Ibrahim Kubilay TURKAY baskanliginda, Ogr.
Gor. Dr. Adviye Ikbal BAYDAR (Uye), Ogr. Gér. Ayse IREN (Uye), Memur Bahattin
DURAK (Uye), Siirekli Isci Dilek GURLEVIK (Uye) ve Ogrenci Abbas Abdelia
ANDYA’nin (Uye) katilimlariyla gergeklestirilmistir.

1- Kalite Koordinatorliigii’'ntin 06.05.2024 tarihli, E-62346651-109.4-739153 sayili ve
“lyilestirme Calismalar1” konulu yazisinda Uluslararasilasma Izleme ve Yonlendirme
Komisyonu’nun raporunda ve ara raporunda belirtilen Oneriler listelenmis olup;
koordinatorliigiimiizden iyilestirme ¢aligmalart yapilmasi istenmistir. Listede yer alan
oneriler toplantida tartisilmig ve gerceklestirilecek iyilestirme ¢alismalarina yonelik bir is
plan1 hazirlanmistir. Uluslararas1 Izleme ve Yénlendirme Komisyonu’nun onerileri ve
yapilacak iyilestirme ¢alismalar1 agagida siralanmistir:

Oneri 1: Degisim programlart kapsaminda gelen yonlii ogretim elemanlarinin
hareketliliklerinin baglangicinda programdan beklentilerinin, programa katilma nedenlerinin
ogrenilmesi amaciyla hareketliliklerinin tamamlanmasindan sonra da hareketlilikle ilgili
goriislerinin, memnuniyet diizeylerinin ve onerilerinin alinmasina yonelik soru formlarinin
hazirlanmas1 ve uygulanmasi

Iyilestirme Calismasi: Gelen yonlii personele hareketliliklerinden énce beklenti soru formu,
hareketliliklerinin bitiminde de memnuniyet anketi uygulanmasma oy birligi ile karar
verilmistir.

Oneri 2: FErasmus Student Network (ESN) Kuliibiiniin ve Uluslararasi Ogrenci
Toplulugunun aktif hale getirilmesi onerilmektedir.

Iyilestirme Calismasi: ESN Kuliibiiniin ve Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun aktif hale
getirilmesine yonelik igslemlerin baslatilmasina karar verilmistir.

Oneri 3: Universitemizin, 6grencilerin staj ve isyeri egitimlerinde yurt dist staj olanaklarin
artirmak i¢in ¢aligmalar yapmasi 6nerilmektedir.

Iyilestirme Calismalari: IAESTE programi duyurularinin Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesine EBYS sisteminden iletilerek daha ¢ok 6grenciye ulasilmasinin saglanmasina
karar verilmistir.
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T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanligi, AB Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Baskanlig: tarafindan yayimlanan 2024 sdzlesme donemine iliskin Erasmus+ Ana
Eylem 1: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi Programla iliskili Ulkeler ve Programla iliskili
Olmayan Ulkeler ile Yiiksekogretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi KA131
Yiiksekogretim Kurumlart i¢in El Kitabinda yer alan “Eczacilik, Tip veya Dis Hekimligi
fakiiltelerinden mezun olarak merkezi sinavilarla (TUS, DUS, EUS) bir yiiksekogretim
kurumuna yerlestirilerek uzmanlik egitimine devam eden kisilerin doktora hareketliligi
kapsaminda 6grenci hareketliligi faaliyetlerine basvuracak olmalar: halinde, bu kisilerin
ogrenci kayit numaralart olmadigindan, yiiksekogretim kurumu biinyesinde (hastane veya
bagl saghk kurulusu) uzmanlik egitimi almakta olduklarinin kontrolii ve basvuru onaylama
islemi  basvuru asamasinda Erasmus Ofisince yapilir.” ve “degerlendirmelerde
TUS/DUS/EUS  sinav  notlarimin  kullanilmas:  durumunda, bu sinav  notlarinin
degerlendirmede kullanilan not sistemine cevrilmesi gerekmektedir. (Ornegin, 70 olan bir
TUS/DUS/EUS notu once 100’liik sisteme, sonra da 4’lik sisteme doniistiiriiliir.)”
ibarelerinden hareketle Eczacilik, Tip veya Dis Hekimligi fakiiltelerine EBY'S tizerinden yaz1
iletilerek bu kapsamdaki oOgrencilerin staj programlarma yonelik farkindaliginin
artirtlmasinin saglanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

Oneri 4: Erasmus Programi kapsaminda 2021 yilinda 256 giden yonlii 6grenci hareketliligi
ve 32 gelen yonlii 6grenci hareketliligi; 2022 yilinda 147 giden yonlii 6grenci hareketliligi
ve 29 gelen yonlii 6grenci hareketliligi; 2023 yilinda 193 giden yonlii 6grenci hareketliligi
ve 10 gelen yonlii 6grenci hareketliligi gerceklestirilmistir. Hareketliliklerden yararlanan
katilimc1 sayisindaki diisiislerin  ve ylikselislerin nedenlerinin karsilagtirmali  olarak
raporlanmasi ve bir tablo halinde yayimlanmasi 6nerilmektedir.

Iyilestirme Calismasi: Son {ic yilin verilerinden hareketle Erasmus &grencilerinin
sayilarindaki  disiigslerin  ve yiikselislerinin  karsilastirmali  olarak  raporlanarak
yayimlanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

Oneri 5: Uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda yurt disma giden uluslararasi
ogrencilerin, uluslararasi degisim programlarini amacina uygun kullanip kullanmadiginin
son li¢ yilin verilerinden hareketle donme oranlarinin ve basari oranlarinin da belirlenip
raporlanmas1 onerilmektedir.

Iyilestirme Calismasi: Fakiilteler ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin verilerinden
hareketle Erasmus programindan yararlanan uluslararasi 6grencilerin doniis oranlarinin ve
basar1 oranlarinin saptanarak son {i¢ y1la iliskin bulgularin raporlanmasina oy birligi ile karar
verilmistir.

Oneri 6: Erasmus+ kapsaminda &nceliklendirilen alanlardan biri olan “igerme ve gesitlilik”
kapsaminda engelli Ogrencilerin programa daha fazla dahil edilmesi noktasinda
Universitemizin igerme sorumlulartyla daha etkin galigmalar yiiriitiilerek programdan
yararlanmalarinin saglanmasi hususunda ¢aligmalar yapilmasi 6nerilmektedir.

Iyilestirme Calismasi: Engelli dgrencilerin Erasmus programina ydnelik farkindaliklarinin
artirilarak programa katilimini g¢ogaltmak amaciyla UIGK binasinda engelli dgrenci ve
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personelin ofislere erisimini kolaylastirmak amaciyla binanin fiziksel olanaklarinin
giiclendirilmesine yonelik ¢alismalarin yapilmasina, Erasmus Kurum Koordinatorliigii web
sayfasinda icerme ve ¢esitlilige yonelik bir boliimiin hazirlanmasina, Engelliler Uygulama
ve Arastirma Merkezi ile koordinatorligiimiiz arasindaki igbirliginin gili¢lendirilmesi i¢in
bilgilendirme toplantilar1 yapilarak gergeklestirilecek ortak projelerin tartisilmasina zemin
hazirlanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

Oneri 7: Erasmus+ Progranu cercevesinde personele yonelik ders verme hareketliliklerinin
basvuru degerlendirme Slgiitleri giincellenerek Universitemizin uluslararasilasmasina katki
saglayan  akademisyenlerin  motivasyonlarmin  artirilmasina  yonelik  tedbirlerin
motivasyonlarinin artiritlmasina yonelik tedbirlerin alinmasi 6nerilmektedir.

Gergeklestirilen lyilestirme Calismasi: Personelin  motivasyonunun artirilmasi  ve
uluslararasilagsmaya katkist olan personelin 6diillendirilmesi amaciyla Erasmus+ personel
hareketliligine yonelik se¢im siirecindeki degerlendirme kriterlerinde degisiklige gidilmistir.
05.01.2024 tarihli 634/6 sayili Senato kararinda, Erasmus+ ikili anlagmasi sahibi olunmasinin
+ 10 puan olarak degerlendirilmesinin yant sira, ikili igbirligi anlagmas1 yapmak hususunda
personeli motive etmek amaciyla 2. Anlagmadan itibaren 6. anlasmaya kadar her anlagma
icin +2 puan verilmesine; son iki akademik yilda Ingilizce ders agmis olmak + 10 puan olarak
odiillendirilmesinin yani sira aktif olarak ders veren akademik personele +5 puan verilmesine
ve bagvuru siirecinde sisteme kabul mektubu yiikleyen personele +10 puan verilmesine karar
verilmistir. Subat 2024 bagvuru siirecinde personel, yeni degerlendirme kriterlerine gore
degerlendirilmistir.

Oneri 8: Universitemiz yoneticilerine uluslararast degisim programlarina yonelik
bilgilendirme toplantilar1 diizenlenerek programlara 6grenci ve akademisyenlerin katiliminin
artirllmasi, partner iiniversitelerle is birliklerinin nicel ve nitel yonlerden gelistirilmesi
saglanabilir.

Iyilestirme Calismasi: Degisim programlarina yénelik fakiilte dekanlarina sunum yapilmasi
oy birligi ile kabul edilmistir.

2- Uluslararasi Iliskiler Genel Koordinatérliigii Birim Kalite Komisyonu’nun bir sonraki
toplantisinin, iyilestirme g¢aligmalar1 kapsaminda yapilan calismalarin degerlendirilmesi,
hizmet-i¢i egitim anketi ve “Erasmust+ Yabanci Dil Sinavindaki Yontem Degisikligine
[liskin Gézetmen Memnuniyet Anketi” sonuglarmin tartisiimas: amaciyla yapilmasina karar
verilmistir.
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