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P}RASINDA

BILIMSEL iSBIRLIiGI VE AKA‘pEMiK DEGISIM AMACLI PROTOKOL

Siileyman Demirel Universitesi (Isparta -TURKIYE) ve Vilnius Universitesi (Vilnius
LITVANYA) asagidaki maddeler halinde verilen ve iki Universitenin, fakiilte Uyelerinin ve
ogrencilerinin  egitim amagh degisimlérinin saglanmas: vyoluyla egitim olanakiarinin
genisletimesi ve uluslararasi anlayisin ilerletiimesi igin bilimsel igbirligi yapabilmek igin bu
isbirligi protokoliinli imzalamak tizere anlapmnslardnr.

1. Madde

Siileyman Demirel Universitesi (Isparta-TURKIYE) ve Vilnius Universitesi (Vilnius-
LITVANYA) arasindaki var olan akademil iligkiler ve igbirligi gelistirilecektir.

Suleyman Demirel Universitesi ve finius Universitesi, egitim, o6gretim, arastirma ve
uluslar arasi iligkilerini zenginlestirmeye katkida bulunmay: istemektedir.

Suleyman Demirel Universitesi ve Vilnius Universitesi, iki tniversite arasinda karsitikli
iletisimi arttirmay! ve glgclendirmeyi istemektedir.

Suleyman Demirel Universitesi ve Vilnius Universitesi, 6grencilerinin ve fakilte tiyelerinin
editim amagch degisimini gercekiestirmeyi istemektedir.

2. Madde

_ Bu uluslararasi akademik isbirligi ve| akademik degisim protokoli Sileyman Demirel
Universitesi ve Vilnius Universitesi arasintla egitim amagh degisimin karsilikli yararlarini elde
etmek i¢in yapilmistir. '

3. Madde

Madde 2-de belirlenen genel cerceve icinde her iki taraf gerekli 6nlemleri almaya ve
igbirligini desteklemeye karar vermislerdir. Bu protokol gercevesinde oéngoralen aktiviteler
sunlari icermektedir:

1- Her bir kurumun tim alanlarina yonelik fakilte velveya 6gdrenci, dokumantasyon
degisimi.
2- Arastirma, 6gretim ya da hizmet iglevlerinde isbirligi igin dis destek arayan énerilerin
gelistirilmesi.

3- Her iki kurumun gérev ve kapsam alani igerisindeki diger faaliyetler.




4. Madde
Burada kullanilan “konuk Gniversite” ve “ev sahibi Universite” terimleri agagidaki anlamlara
gelmektedir:

1- Kabul Eden Universite — Degisimle gelen fakilte ve o6grencileri kabul eden
Universite.

2- Goénderen Universite — Degisimie génderilen fakilte ve égrencilerini saglayan
{iniversite.

5. Madde
Bu protokol gergevesinde éngérilen her bir degisim Vilnius Universitesi ve Stleyman

Demirel Universitesi'nin ilgili fakiilte, bélim ya da bilim dali tarafindan baslatilacaktir.

6. Madde

1- Degisim yapilacak dgrencilerin sayisi: Bu protokol gercevesinde gergeklesen her
bir degisim, bire bir esit degisim e#aslarma dayandiniimahdir, ancak bu denklik iki
yildan daha fazla bir sUrede elde gdilebilir. Taraflar 1 Mart itibariyle Gz donemi
ogrencileri ve 15 Eylul itibariyle Bahar ve Yaz donemi ogrencileri icin mutabakata
varacaklardir. Degisim yapilacak qgrenCNenn sayisi bir akademik yil i¢in kurum
basina en fazla iki olacaktir.

2- Kabu! eden ve goénderen umversutelerm ogrencilerine ve birbirlerine karg!
sorumluluklar:

Gonderen Universite: i

(1) Her bir génderen Gniversite deg|§tm rogrami gergevesinde giden dgrencilerinin
degisim programi slresince kendisinde var olan kayitlarini devam ettirmekten
sorumludur.

(2) Her bir génderen dniversite katilimc ogrencuerm 6n program oryantasyonu, temini ve
segiminden ve &grencilerine saglanacak olan akademik kredilerinin sayistnin
belirlenmesinden sorumiudur. Her génderen Universite degisim programina uygun
nitelikte olduklarina kanaat getirdikleri égrencilerin segimi konusunda makul ¢aba
gOstermelidir.

(3) Secilmis katihmcilarin isimleri ve 6n| dosyalan 15 Mart itibariyle akademik yil ve Giz
dénemi 6grencileri ve 30 Eylul itibafiyle Bahar ve Yaz dénemi 6grencileri i¢in kabul
eden kuruma son onay igin teslim edilecektir.

(4) Gonderen Universite, 6grencilerini, kabul eden Universitedeki akademik ve kuitarel
beklentiler hakkinda bilgilendirecektir.
!

Kabul Eden Universite:

(1) Kabul eden Universite, génderen Unjversite tarafindan énerilen égrencilerin kabulline
akademik ozerklik cergcevesinde kendi inisiyatifiyle karar verecektir. Kabul eden
Universite, yasal dizenlemelerini,| politikalarini, ilkelerini ve prosediri kétuye
kullandigina karar verdigi 6grenciyii akademik dzerklik ve inisiyatif kullanma hakki
cercevesinde, uzaklastirma yetkising sahiptir.

(2) Kabul eden Universite gelen 6grenciler igin oryantasyon saglayacaktir.




(3) Kabul eden Universite makul surett
saglayacaktir.

(4) Kabul eden Universite gelen 6grenc
kargilayacaktir.

(5) Kabul eden universite saglik sigot
konusunda génderen Gniversiteyi bilg

(6) Kabul eden Universite 6grencinin
cizelgesini gdnderen Universiteye ted

(7) Kabul eden Universite, bolgedeki
saglayacaktir. Kabul eden Univer|

verememektedir. Kabul eden Gniver
ve/ veya harcamalarindan sorumiu o

(8) Kabul eden universite vize ve/veya

Kabul eden universite 6grencinin u
iceren seyahat masraf, harcama ya ¢

3- Degigim 6grencisinin sorumiu old

e gerekli gorilen derslere 6grencilerin kabulini
lerin akademik ve diger danismantik hizmetlerini

tasinin gerekleri, Gcret bedeli ve ulasilabilifigi
gilendirecektir.

akademik performansini goésteren son not
nin edecektir.

uygun konaklama olanaklari hakkindaki bilgiyi
site belirli bir yerin temini hakkinda garanti
site 6grencinin konaklama ile ilgili Gcret, masraf
Imayacaktir.

ikamet gerekgeleri hakkinda bilgi sagdlayacaktir.
cus maliyeti, yer degisikligi belge hazirigini da
ja giderierinden sorumlu olmayacaktir.

iugu giderler:

(1) Degisim programina katiim: dncesinde 6grenci, gbnderen niversitenin ders Ucreti ve
har¢ bedelini o Universiteye ddeyedektir. Kabul eden Universite ders (creti ve harg

bedelinden feragat edecektir.

(2) Ogrenci tim saglik sigortasi ve tibi harcamalarindan sorumlu olacaktir. Kitaplar,

yasam giderleri ve diger harcamalar

BJrencinin bireysel sorumiulugunda olacaktir.

(3) Her bir 6grenci degisimi bu protokoliln maddelerine ve kosullarina tabi tutulacaktir.

(4) Her bir 6grenci kabul eden Gnivers
olacaktir.

tenin ilke ve kurallarina riayet etmekle yukimlu

(5) Her bir 6@renci kendi seyahat gider ye harcamalarindan sorumiu olacaktir.

7. Madde

Ogretim Uyesi degisimine iliskin tad

listelenmistir:

(1) Bu protokol ¢ergevesinde gercek
dayandirilacaktir. Bununla birlil
Degisim yapilan fakiite sayisi ky
tam ya da yarim akademik dénen

(2) Yardimci Dogent, Dogent ve Prot

(3) Bir adayin degisim gercevesinde
Ozerkligi c¢ercevesinde ve inig
degisim adaylarinin listesini egiti
temin edecektir. Kabul eden niy
ve proseduire aykiri hareket ett
Ozerklik ve inisiyatif kullanmgd
uzaklastirabilecektir.

(4) Gergeklestirilecek degisimler |
olabilecektir.

aflarca belirlenen degisim detaylari asagdida

lesen her degdisim, birebir esit degisim esaslarina
(te, bu denklik ki yil zarfinda elde edilebilir.
rum basina yilda en fazla iki olacaktir. Degisimler
nlik olabilmektedir.

esorler bu degisirﬁ’programl igin uygun olmalidir.

kabulli, kabul eden universitenin kendi akademik
iyatifince belirlenecektir. Goénderen Universite
m verecekleri ddnem ya da yilin alti ay éncesinde
ersite, yasal duzenlemelere, politikalara, ilkelere
gine karar verdidi 6gretim elemanini, akademik
hakki gergevesinde, degisim programindan

6lim bazli olabilecedi gibi kurum bazli da




8. Madde

Kabul eden Universitenin politikalar d¢
dizenlenmesinde esastir. Her bir 6gref
diizenlemelerine ve ilkelerine uymasi be
katihmin bir kogulu olarak, katilimcimin uy
iligkin sigortasini garanti edecektir. Her b
eden (niversitedeki faaliyetleriyle ilgili o
universitenin politikalari gergevesinde ilgili f
belirlenecektir.

9. Madde

Vilnius Universitesi ve Siileyman Demi
tazminat, seyahat, ulasim, bélgesel harcira
igin higbir finansal sorumluluk almayaca
gonderen Universite dgretim elemanlar ve {

10. Madde

egisim katihimcilarinin yurt disindaki faaliyetlerinin
im elemaninin, kabul eden Gniversitenin yasal
klenir. Gonderen Universite, dedisim programina
gun saglik, kaza, hastalik ve diger acil durumlara
ir 6gretim elemaninin ve/ veya 6drencinin Kabul
larak olusan fikri mulkiyet haklarn, kabul eden
araflarca yapilacak olan ayri bir yazili sézlesmeyle

rel Universitesi, bu protokole bagh olarak istihdam,
n, yer degisim belgelerini de i¢eren diger masraflar
Ktir. Burada agikca belirtilenler diginda, her bir
pgrencilerinin maas ve masraflarindan sorumludur.

]

Taraflar, diger Universitenin ¢ahisanlarimin, birimlerinin, fakiltelerinin ve 6grencilerinin ya

da bir bélumuinin eksiklik ya da ihmalkar d4

kayip, eylem ve iddialardan birbirlerini
hemfikirdir.

11. Madde

yvranigindan kaynakianan her bir ya da tum hasar,
koruma, savunma ve tazmin etme hususunda

Vilnius Universitesi ve Suleyman Dentirel Universitesi, bu protokol sartlari altinda, hi¢

kimsenin irk, din, renk, cinsiyet, yas, milliye
diger yasalarla yasaklanmis herhangi bir
konusunda hemfikirdir

12. Madde

Bu protokol altinda Vilnius Universitesi

bagimsiz taraflarin iliskisi seklinde olacak,
kendini diger tarafin bir ortag: ya da biris
Ogretim elemanlarn hicbir sekilde kabul eded

ve kabul eden Universite, kabul ettigi 6gr

e
velveya igsizlik tazminat vergileri gibi maj

olmayacaktir.

13. Madde

Higbir Gniversite, digeri tarafindan yazil
adini ya da markasini kullanmayacaktir.

t ya da soy, engeliilik, engelli olma konumu, ya da
esasa dayanarak katiimdan muaf tutulmayacag

e Suleyman Demirel Universitesi arasindaki iligki,
ir taraf diger tarafa hikmedemeyecek ve de taraf
hi olarak gérmeyecektir. Degisimden yararlanan
Universitenin bir caligani olarak disiniimeyecek
im elemant igin, stopaj vergileri, kidem tazminati
raflar ya da istihdamla ilgili vergilerden sorumiu

olarak onaylanmasi disinda, diger (niversitenin




14. Madde

Bu protokol 5 (Bes) yil sure ile gegerlidir ve taraflar 6 (Alt)) ay once yazih bir sekilde
bildirmek kaydiyla bu protokoliin gecerliligini sona erdirebilir, aksi takdirde protokol 5(Bes) yil
sure ile kendiliginden uzatilir.

16. Madde

Bu isbirli§i protokoli Turkge ve Ingiliz¢e, her biri ikiser adet olup, esit derecede gecerli olan
metinler birbirinin aynidir. Bu protokol Yiksekogretim Kurulunun onayindan sonra, Siileyman
Demirel Universitesi'nin ve Vilnius Uniyersitesi’nin yasal olarak yetkilendirilmis temsilcileri
taraflarin imzatanmasi ile yurarlage girer.

Siileyman Demirel Universitesi Vilnius Universitesi
Isparta-TURKIYE Vilnius -LITVANYA
Adina Adina
Prof. Dr. IBICIOGLU HASAN Prof. Dr. Benediktas JUODKA
Rektor Rektor
Tarih: Tarih:




